_Q U N IQA gemeinsam besser leben

Flr ein gutes Leben
besser vorsorgen.

. Fondsgebundene Lebensversicherung
D CETUEUIN it [ebenslanger Pension und Zusatzbausteinen




Das einzig Bestdndige in unserem Leben

ist die Veranderung, egal ob von uns selbst
oder von aulfseren Faktoren ausgeldst. Wir
verandern unsere Lebenssituationen, um
Neues zu entdecken. Wir halten uns Moglich-
keiten offen, um unabhéingig und flexibel zu
bleiben oder miissen uns neuen Umstdnden

anpasser.

1. Pension ein Leben lang

Wir berechnen Ihre Pension auf
Basis der heutigen Rechnungs-
grundlagen. So wissen Sie schon
heute wie hoch lhre Pension pro
10.000 Euro an angespartem
Kapital einmal sein kann. Wie viel
Kapital Ihnen bei Pensionsantritt
zur Verfugung steht, hangt von der
Wertentwicklung Ihrer fondsge-

bundenen Lebensversicherung ab.

2. Denken Sie freigeistig

Sie bestimmen, wie Sie |hre
Lebensversicherung gestalten.
Ihr Leben dndert sich? Dann
passen Sie Ihre Vorsorge einfach
an: Verdndern Sie monatlich die
Veranlagung, schlie3en Sie Zu-
satzversicherungen ein, dndern
Sie die Beglinstigten oder die
Zahlungsweise.

Gut, wenn auch Thre Vorsorge wandelbar ist
und sich Thren Lebensumstidnden anpasst.
FlexSolution ist Ihre fondsgebundene Lebens-
versicherung mit lebenslanger Pension, die
Sie in allen Lebensphasen begleitet. Sie ge-
stalten Thre Vorsorge nach Thren Wiinschen -
ganz individuell.

3. Absicherung in allen
Lebenslagen

Durch weitere Zusatzbausteine
erhdhen Sie lhre Sicherheit.

Je nach gewdhlter zusatzlicher
Leistung erhalten Sie bzw. Ihre
Familie bei Berufsunfahigkeit,
Tod oder bestimmten schweren
Erkrankungen finanzielle Hilfe.



So flexibel wie Ihr Leben

Bestimmte Dinge lassen sich planen, andere nicht. Und manchmal miissen wir unsere
Plane auch dndern. Was auch kommt - Ihre fondsgebundene Lebensversicherung mit
lebenslanger Pension begleitet Sie und passt sich IThren Wiinschen an.

Kapital flir spater ansparen

Mit FlexSolution bauen Sie langfristig Kapital auf.
Damit kénnen Sie sich spdter eine lebenslange mo-
natliche Pension auszahlen lassen. Sie kénnen auch
alles auf einmal beheben und eine Weltreise oder die
Ausbildung der Kinder finanzieren. Aber keine Sorge:
Sie mUssen sich nicht jetzt entscheiden, sondern erst
dann, wenn es so weit ist.

@ Statt einer lebenslangen Pension kénnen Sie
Ihre Pension auch auf eine bestimmte Zeit
begrenzen, damit die monatlichen Zahlungen

héher ausfallen. Oder soll die Pension Ihre
Hinterbliebenen versorgen?

Veranlagen nach Wunsch

Gehen Sie lieber in Richtung héherer Sicherheit oder
sind Sie risikofreudig? Sie bestimmen, wie lhr Kapital
veranlagt werden soll: Unsere Portfolios und Einzel-
fonds bieten ein breites Spektrum von hoher Sicher-
heit bis ertragsorientiert. Neben der Chance auf
Ertrdge muss auch immer ein gewisses Risiko in Kauf
genommen werden. Die Vertragswerte kénnen auf
Basis der von Ihnen gewdhlten Veranlagung entspre-
chend schwanken, im schlimmsten Fall kann dies bis
zu einem Totalverlust Ihres Kapitals fihren.

Flexibler Pensionsantritt

Das Leben halt viele Uberraschungen bereit.

Wer kann daher heute schon das genaue Pensions-
antrittsalter bestimmen? Treffen Sie diese Entschei-
dung spdter. Wahlen Sie kurzfristig innerhalb eines
bis zu 10-jadhrigen Pensionskorridors den passenden
Zeitpunkt fr den Beginn der Pensionsauszahlung.
Sie haben die Wahl und bleiben flexibel!

Pension ein Leben lang

Wir berechnen Ihre Pension auf Basis der bei
Vertragsabschluss glltigen Rechnungsgrundlagen —
auch wenn Ihre Pension noch in weiter Ferne ist.

Warum ist das wichtig? Die Lebenserwartung steigt
aus heutiger Sicht, wir werden immer dlter. Die
Sterbetafel, die Berechnungsgrundlage fur die Pen-
sion, wird gegebenenfalls an die steigende Lebens-
erwartung angepasst. Bei Pensionsstart fallt die
monatliche Pension dann geringer aus als wenn der
Pensionsstart in der Gegenwart liegen wirde, weil
das angesparte Kapital fur einen Idngeren Zeitraum
reichen muss.

Wir schitzen Sie davor: Zur Berechnung ziehen

wir die Sterbetafel bei Vertragsabschluss heran, in
welcher eine steigende Lebenserwartung bertck-
sichtigt wird. So wissen Sie bereits heute wie hoch Ihre
monatliche Pension pro 10.000 Euro an angespartem
Kapital sein kann. Anhand dieses Faktors wird Ihr
Fondsguthaben in eine Pension umgewandelt. Die
Hohe des Fondsguthabens bei Pensionsstart kann
von uns nicht vorhergesagt werden und kann auch
unter 10.000 Euro betragen.

Steuervorteile nutzen

Sie zahlen nur die Versicherungssteuer. Ihre Kapital-
ertrdge sind in der Regel steuerfrei: Keine Einkommen-
steuer, keine Substanzgewinnsteuer und keine
Vermdgenszuwachssteuer.



Gemeinsam fiir ein besseres Morgen

=

Wir machen verantwortungsvolles
Investieren einfach.

In unsere Fondspalette nehmen wir nur
Fonds auf, die sich bei der Veranlagung
an 6kologischen, sozialen oder ethischen
Kriterien (ESG) orientieren.

<

Kohle? Nein danke!

UNIQA hat im Jahr 2018 als erste dster-
reichische Versicherungsgruppe den
schrittweisen Ausstieg aus dem kohle-
basierten Geschaft begonnen.

Damit investieren unsere UNIQA-Portfolios
und Einzelfonds nicht in Unternehmen,
die mehr als 10% ihres Umsatzes in den
Abbau bzw. die Aufbereitung von Kohle
erzielen sowie in Energieunternehmen, die
mehr als 10% der Energieproduktion aus
Kohle generieren.

JAAN

Wir schauen genau hin.

Ein ESG-orientiertes Fonds muss bei uns
viele Prifungen bestehen bevor Ihr Geld
investiert wird. Dabei sind uns die folgende
Kriterien besonders wichtig:

¢ Umwelt (Environmental): Hier spielen
z.B. Umweltschutz und Reduzierung der
CO,-Emissionen eine wichtige Rolle.
Soziales (Social): Unter anderem
werden gerechte Arbeitsbedingungen,
Menschenrechte und Zugang zu Weiter-
bildung in den Unternehmen berick-
sichtigt.

Unternehmensfiihrung (Governance):
Unabhdngige Aufsichtsrate sind wichtig,
um Korruption oder wettbewerbs-
widriges Verhalten zu verhindern.

Gemeinsam erreichen wir mehr.

Wir sind Mitglied bei der wichtigsten
Finanzinitiative des UN-Umwelt-
programms. Wir versprechen damit
unter anderem Treibhausgasemissionen
in unseren Fonds zu reduzieren und bis
2050 komplett klimaneutral zu sein.

In Osterreich wollen wir dieses Ziel bereits
2040 erreichen.

*https://www.uniga.at/versicherung/vorsorge/pensionsvorsorge-fondsgebunden.html#veranlagung



https://www.uniqa.at/versicherung/vorsorge/pensionsvorsorge-fondsgebunden.html#veranlagung

Wahlen Sie Ilhre Zusatzbausteine
fur noch mehr Sicherheit

FlexSolution ist erst komplett, wenn Sie zu Threr
Pensionsvorsorge mindestens einen der folgenden

Zusatzbausteine einschlief3en.

Ihr Sparziel absichern

Wir zahlen die Prémien fur lhre fondsgebundene

Lebensversicherung mit lebenslanger Pension,

falls Sie aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr

arbeiten kdnnen. Diese Mdglichkeiten gibt es:

° Pramienbefreiung bei mind. 50 % dauernder
Unfallinvaliditat, Pflegebedurftigkeit oder
Arbeitsunfahigkeit

° Pramienbefreiung bei Berufsunfdhigkeit, solange
Sie berufsunfdhig sind

° Pramienbefreiung nach Herzinfarkt, Schlaganfall
oder Krebs

Ihre Familie finanziell absichern

Mit der Ablebensvorsorge mindern Sie die finanziellen
Sorgen lhrer Hinterbliebenen. Die Auszahlungssumme
kann zum Beispiel fur offene Kredite verwendet wer-
den. Familien mit nur einem Einkommen haben eine
zusdatzliche Absicherung.

Ihr Einkommen absichern

Eine Berufsunfahigkeitsversicherung unterstitzt Sie
Ihren gewohnten Lebensstandard zu halten. Wir zah-
len Ihnen eine monatliche Berufsunfahigkeitspension
bis Sie wieder berufsfdhig sind, Idngstens bis zum
vereinbarten Vertragsende.

Ihre Absicherung bei schweren Krankheiten

Gesundheit kann man nicht kaufen. Aber man

kann vorsorgen fir Zeiten, in denen es einem

nicht gut geht.

° Bei Herzinfarkt, Schlaganfall und Krebs zahlen
wir die vereinbarte Summe aus, um Sie finanziell
zu unterstutzen.

Genaue Informationen zu den jeweiligen Leistungs-

auslésern und Wartefristen finden Sie in den Versi-

cherungsbedingungen.

Ablebensschutz

Wadahrend der Ansparphase sichern Sie sich einen
Ablebensschutz von 10 % der einbezahlten Pramien
der Hauptversicherung (exkl. Versicherungssteuer).



Besser
weiterdenken.

© UNIGA Private Krankenversicherung im Spital

L Ein Krankenhausaufenthalt, ob nach einem Unfall oder bei Krank-
Versorgt sein ist gut.

Umsorgt sein besser. heit, ist keine angenehme Sache. Sollte es aber trotzdem einmal
passieren, sind Sie mit der Sonderklasse-Versicherung auch im

Spital gut umsorgt und kénnen Arzt und Krankenhaus frei wahlen.

e=a

Mitnaschen im Vorteilsclub myUNIQA plus |

Geniel3en Sie zahlreiche Vorteile, wie Geld zurlck bei Schaden-
freiheit, personliches Gutschriftkonto und vieles mehr.
Jetzt UNIQA Beratungsteam kontaktieren und informieren!

Rund um die Uhr fur Sie da! 400 Kundenburos 6sterreichweit

Telefon: +43 (0) 50677-670 Ich berate Sie gerne personlich:
E-Mail: info@uniqa.at

Internet: www.uniga.at

www.facebook.com/uniqa.at

myUNIQA Kundenportal:

Jederzeit Vertrage einsehen, Schaden und

Rechnungen einreichen und vieles mehr.

Jetzt auch als App!

Diese Werbeunterlage ist eine unverbindliche Erstinformation. Alle Produktdetails entnehmen Sie bitte lhrem Versicherungsantrag,
Sie stellt kein Angebot, keine Beratung und keine individuelle der Polizze und den Bedingungen. Irrtiimer, Druckfehler und Ande-
Empfehlung dar. Die wesentlichen Produktinformationen finden rungen vorbehalten. Stand: Mérz 2024

Sie im Basisinformationsblatt auf www.uniga.at.
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